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1. Scopul procedurii

Scopul prezentei proceduri este de a stabili modul in care persoanele ce detin functii de
conducere, control, decizie, precum si orice alte categorii de personal din cadrul societitii
Infrastructurd S5 S.A., care au obligatia legald de a depune declaratii de avere, vor declara si
prezenta Directorului General, in termen de maxim 30 de zile de la primire, bunurile / invitatiile
pe care le-au primit cu titlu gratuit in cadrul unor activititi de protocol in exercitarea mandatului
sau functiei, conform art. 1 din Legea nr. 251/2004 privind unele misuri referitoare la bunurile
primite cu titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei.

Cadourile si invitatiile profesionale (mese, seminarii, bilete la spectacole sau evenimente sportive)
pot constitui acte de curtoazie care pot contribui la mentinerea si dezvoltarea unor bune relatii
profesionale.

Cu toate acestea, ele pot fi asimilate deopotrivd unor avantaje necuvenite si pot genera conflicte
intre interesele personale si obligatiile profesionale (sau chiar sd constituie acte de coruptie).

De aceea, Infrastructurd S5 S.A. doreste s3 limiteze numdrul si costul cadourilor si invitatiilor
oferite de sau primite de colaboratorii sii.

Orice cadou sau invitatie, primitd sau oferita, trebuie s3 aibd un caracter ocazional si rezonabil,
obiectivul fiind unul strict profesional, respectiv acela de a promova activitatile Infrastructura S5
S.A., cu posibilitatea de reciprocitate si in conformitate cu legislatia aplicabil.

2. Domeniul de aplicare

Procedura se aplicd tuturor angajatilor din cadrul societatii Infrastructura S5 S.A., care detin functii
de conducere/ control/decizie si altor persoane care potrivit legii au obligatia de a-si declara averea
conform art. 1, alin (1) din Legea 251/2004 si conducerii societatii.

3. Documente de referinta

3.1. Reglementari internationale:

- SR EN ISO 9001:2015 ~ Sisteme de Management al Calitatii. Cerinte;
- SR EN I1SO 9000:2015 - Sisteme de management al calititii. Principii fundamentale si

vocabular.
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3.2. Legislatie primara:

- Legea nr. 251/2004 privind unele masuri referitoare la bunurile primite cu titlu gratuit cu prilejul
unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei;

- Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitétilor publice, a functiilor publice si a mediului de afaceri, prevenirea §i sanctionarea
coruptiei, cu modificdrile si completarile ulterioare;

- Hot3rarea Guvernului Romaniei nr. 1.269/17.12.2021 privind aprobarea Strategiei Nationale
Anticoruptie de perioada 2021-2025 si a documentelor aferente acesteia;

- Ordinul Secretariatului General al Guvernului Nr. 600/2018 privind aprobarea Codului

Controlului Intern Managerial al Entitatilor Publice;
- Regulamentul de punere in aplicare a Legii nr. 251/2004 privind unele masuri referitoare la

bunurile primite cu titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului
sau a functiei.

3.3.  Alte reglementari interne ale institutiei:

- Regulamentul de Organizare si Functionare al societatii Infrastructura S5 S.A.
- Regulament Intern al societatii Infrastructurd S5 S.A.
- Codul etic al societatii Infrastructurd S5 S.A.

Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati

4.1. Definitii ale termenilor

Nr.
crt.

Termenul Definitia si/sau daca este cazul, actul care defineste termenul

Ansamblul formelor de control exercitate la nivelul entitatii
publice, inclusiv auditul intern, stabilite de conducere in
concordantd cu obiectivele acesteia si cu reglementarile legale, in
. . vederea asigurdrii administrarii fondurilor in mod economic,
1 | Controlintern/managerial . " . ,
eficient si eficace. Aceasta include, de asemenea, structurile
organizatorice, metodele si procedurile.
Sintagma ,,control intern managerial” subliniaza responsabilitatea
tuturor nivelurilor ierarhice pentru tinerea sub control a tuturor

infrastructura5s.ro



Infrastructura S5 S.A.

Calea Rahovei nr. 266-268, Et. 8, Cam. 05,
Electromagnetica Business Park, Sector §
Cod fiscal: RO42049115

email: secretariat@infrastructurasS.ro
Tel. 031 426 01 41

proceselor interne desfdsurate pentru realizarea obiectivelor
generale si a celor specifice.
Forma initiald sau actualizatd, dupd caz, a unei proceduri
operationale, aprobata si difuzata.
Editia unei proceduri se modifica atunci cind deja au fost realizate
2 | Editie procedura de regula trei revizii ale respectivei proceduri sau atunci cind
modificarile din structura procedurii depdsesc 50% din continutul
reviziei anterioare.
Actiune de modificare, respectiv addugare sau eliminare a unor
.. o informatii, date, componente ale editiei unei procedurii, modificari
3 | Revizie procedura L « - . "
ce implica de reguld sub 50% din continutul procedurii.
Consta fie in revizuirea procedurii fie in elaborarea unei noi editii a
4 | Actualizare procedurd acesteia.
Directie generald, directie, departament, serviciu, birou, comisie,
. inclusiv institutie/structurd fard personalitate juridicd, aflatd in
5 Compartiment . i X -
subordinea, coordonarea sau sub autoritatea entitatii.
Schema logica cu forme grafice care reprezintd etapele si pasii
6 | Diagrama de proces realizdrii unui proces sau unei activitati.
Procedura de sistem Descrie un proces sau o activitate care se desfasoara la nivelul
7 (procedura de lucru sau societdtii  aplicabil  (aplicabild) majoritdtii sau  tuturor
procedura de proces sau departamentelor dintr-o societate.
procedura formalizatd)
Forma actuald a procedurii; editia unei proceduri se modificd
8 Editia unei proceduri de atunci cand deja au fost realizate 3 revizii ale respectivei proceduri
sistem sau atunci cAnd modificarile din structura procedurii depasesc 50%
din continutul reviziei anterioare.
Un flux de activitati sau o succesiune de activitati logic structurate
9 | Proces si organizate, in scopul atingerii unor obiective definite.
10 Conducatorul Director General/ Director General Adjunct/ Director Directie/ Sef
compartimentului serviciu/Sef compartiment/Sef birou.

infrastructuras.ro




>

Infrastructura S5 S.A.

Calea Rahovei nr. 266-268, Et, 8, Cam. 05,
Electromagnetica Business Park, Sector §
Cod fiscal: RO42049N5

email: secretariat@infrastructuras.ro
Tel. 031426 01 41

11

Comisia de monitorizare

Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologic3 a
dezvoltarii sistemului de control intern/managerial.

12

Secretarul Comisiei de
Monitorizare (in cazul
constituirii acesteia)

Persoana/Persoane desemnatd/desemnate de citre Presedintele
Comisiei de monitorizare avdnd ca sarcina principala
managementul documentelor ce sunt in atributia comisiei.
Secretariatul Comisiei de monitorizare verifica conformitatea
procedurilor documentate.

13

Lucrator / Salariat

persoand angajatd de cdtre un angajator, potrivit legii, inclusiv
studentii, elevii in perioada efectudrii stagiului de practic3, precum
si ucenicii si alti participanti la procesul de muncd, cu exceptia
persoanelor care presteaza activitati casnice.

14

Angajator

persoana fizicd sau juridica ce se afld in raporturi de munca ori de
serviciu cu lucratorul respectiv si care are responsabilitatea
intreprinderii/ societatii si/sau unitatii

15

Alti participanti la procesul
de muncd

persoane aflate in intreprindere si/sau unitate, cu permisiunea
angajatorului, in perioada de verificare prealabild a aptitudinilor
profesionale in vederea angajarii, persoane care presteazd
activitati in folosul comunitatii sau activitdti in regim de
voluntariat, precum si someri pe durata participérii la o forma de
pregatire profesionald si persoane care nu au contract individual
de munca incheiat in forma scrisd si pentru care se poate face
dovada prevederilor contractuale si a prestatiilor efectuate prin
orice alt mijloc de proba.

16

Cadou

Bun primit cu titlu gratuit in cadrul unor activitati de protocol in
exercitarea mandatului sau functiei.

17

Invitatie profesionald

Mese, seminarii, bilete la spectacole sau evenimente sportive, etc.
oferite de cdtre terte persoane in vederea exercitirii mandatului
sau functiei angajatilor societatii Infrastructurd S5 S.A..

18

Diagrama de proces

Schema logica cu forme grafice care reprezintd etapele si pasii
realizdrii unui proces sau a unei activitati.
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4.2. Abrevieri ale termenilor

:lr: Abrevierea Termenul abreviat
1 PS Procedura de sistem

2 E Elaborare

3 Vv Verificare

4 Vcf Verificare de conformitate

5 A Aprobare

6 Ap Aplicare

7 Ah Arhivare

8 | Informare

9 Ev Evidenta

10 CcMm Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica
11 SCIM Sistemul de control intern/managerial

12 F Formular

13 HG Hotéarare de Guvern

14 ROF Regulament de Organizare si Functionare

15 RI Regulament Intern

5. Descrierea procedurii

5.1. Generalitati

Conducerea societatii sprijind si promoveaza, prin deciziile sale, si prin puterea exemplului personal,
valorile etice, normele de conduitd si integritate personald si profesionald a salariatilor societitii
Infrastructurd S5 S.A., conform prevederilor Ordinului Secretariatului General al Guvernului Nr.
600/2018 privind aprobarea Codului Controlului Intern Managerial al Entitatilor Publice;

Principiile care stau la baza procedurii de declarare a cadourilor sunt:

- principiul transparentei;

- principiul accesului egal la informatii publice;

- principiul garantdrii protejarii datelor cu caracter personal;

- principiul garantarii disponibilitdtii informatiilor publice, potrivit Legii nr. 161/2003
privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice,

infrastructuras.ro
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a functiilor publice si a mediului de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu
modificarile si completdrile ulterioare.

5.2. Modul de lucru

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

PwNE

(8)
(9)

Conducatorul institutiei dispune constituirea unei Comisii de Inventariere care va evalua si
inventaria bunurile primite cu titlu gratuit in cadrul unor activitati de protocol in exercitarea

mandatului sau a functiei.

Tn cadrul procesului de inventariere si evaluare sunt exceptate medaliile, decoratiile, insignele,

ordinele, esarfele, colanele, si altele asemenea, primite in exercitarea demnitdtii sau a
functiei, precum si obiectele de biroticd cu o valoare mai mica decat echivalentul in lei a 100
de euro.

Persoanele din cadrul societatii Infrastructura S5 S.A. care au obligatia de a declara si de a
prezenta la conducétorul societatii bunurile primite cu titlu gratuit in cadrul unor activititi de
protocol in exercitarea mandatului sau functiei sunt: angajati cu functii de conducere, control
si decizie, precum si al{i angajati care au obligatia de a-si declara averea.

Persoanele prevazute la art. 5.2., alin (3), aduc la cunostinta conducatorului institutiei, prin
intermediul unei declaratii (anexa la prezenta procedura), in termen de 30 de zile de la primire,
bunurile pe care le-au primit cu titlu gratuit in cadrul unor activitati de protocol in exercitarea
mandatului sau a functiei.

Conducatorul societatii transmite declaratiile privind bunurile primite cu titlu gratuit in cadrul
unor activitdfi de protocol In exercitarea mandatului sau a functiei cdtre Comisia de
Inventariere.

Comisia de Inventariere inventariaza si evalueaza bunurile primite cu titlu gratuit in cadrul
unor activitati de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei, avandu-se in vedere
preturile pietei pentru acestea.

Declaratia se formuleaza in scris de catre persoanele nominalizate la art. 5.2., alin (3) si este
insotita de bunurile ce vor fi predate, cuprinzand:

numele, prenumele, locul de munca si functia detinutd de persoana in cauza;
descrierea in detaliu a bunului predat;

descrierea imprejurdrilor in care a fost primit bunul;

data si semnatura.

Declaratiile vor fi apoi consemnate n registrul de evidenta a bunurilor inventariate.

Tn cazul in care valoarea bunurilor stabilitd de citre Comisia de Inventariere este mai mare

decat echivalentul in lei a 200 de euro, persoana care a primit bunurile poate solicita pastrarea

ATl
“\-‘ \'l’ll-lf-!r!,,-'.‘I
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lor, cu plata diferentei de valoare. Daca valoarea bunurilor stabilita de Comisia de Inventariere
este sub echivalentul in lei al sumei de 200 de euro, acestea se pastreaza de catre primitor.

(10) In cazurile in care persoana care a primit bunurile nu a solicitat pdstrarea lor, la propunerea
Comisiei de Inventariere bunurile rdman in patrimoniul societdtii sau pot fi transmise cu titlu
gratuit unei institutii publice de profil ori vandute la licitatie, in conditiile legii.

5.3. Comisia de evaluare si inventariere

(1) Tn cadrul societatii Infrastructura S5 S.A., se constituie prin decizia Directorului General al
societatii, Comisia de evaluare si inventariere a bunurilor primite cu titlu gratuit cu prilejul
unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei.

(2) Comisia de evaluare si inventariere este alcdtuita din 3 persoane de specialitate din cadrul
societatii, respectiv 1 presedinte si 2 membri.

(3) Activitatea in cadrul Comisiei nu este remunerata suplimentar.

(4) Mandatul membrilor comisiei este de 3 (trei) ani cu posibilitatea reinnoirii lui o singura data.

(5) Cu 30 (treizeci) de zile inaintea expirarii mandatului membrilor comisiei, conducerea societétii
va lua masuri pentru nominalizarea noilor membrii ai comisiei.

(6) Mandatul membrilor Comisiei de evaluare si inventariere inceteaza inainte de termen in
urmatoarele situatii:

- renuntarea la calitatea de membru;

- suspendarea din functie pe o perioada mai mare de 30 de zile;

- 1in cazul transferului/delegarii in cadrul altei autoritati sau institutii publice;

- 1ncetarea raporturilor de serviciu;

- aplicarea unei sanctiuni disciplinare;

- prin cerere de renuntare la calitatea de membru al Comisiei, care se Thainteaza Presedintelui

Comisiei, in timp ce cererea de renuntare la calitatea de presedinte al Comisiei se Tnainteaza
conducerii societatii.

5.4. Responsabilitati

(1) Directorul General al societatii:

- dispune constituirea Comisiei de evaluare si inventariere;
- primeste declaratiile persoanelor care au obligatia de a declara bunurile primite cu titlu gratuit
fn cadrul unor activitati de protocol, in exercitarea mandatului sau a functiei;

infrastructuras.ro
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- transmite declaratiile persoanelor care au obligatia de a declara bunurile primite cu titlu
gratuit fn cadrul unor activitati de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei catre

Comisia de evaluare si inventariere.

(2) Comisia de Evaluare si Inventariere:

- Tnregistreaza si tine evidenta statisticd, cantitativa, si valorica a bunurilor primite cu titlu gratuit
n cadrul unor activitdti de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei;

- evalueaza si inventariaza bunurile;

- restituie primitorului bunurile a caror valoare evaluata se situeaza sub echivalentul in lei a 200
de euro;

- aprobd pastrarea de cdtre primitor a bunurilor cu o valoare evaluat3 care se situeaza peste
echivalentul fn lei a 200 de euro, cu conditia achitdrii de cdtre acesta a diferentei de valoare,
care se fac intr-un cont deschis la unitatile Trezoreriei Statului stabilit prin Ordin al Ministrului
Finantelor Publice;

- propune pastrarea bunurilor in patrimoniul societatii, transmiterea cu titlu gratuit a bunurilor
ramase Tn patrimoniul societdtii catre o institutie publica de profil, sau vanzarea publica a
acestor bunuri;

- asigura publicarea listei cuprinzand bunurile depuse si destinatia acestora;

- asigura pastrarea si securitatea bunurilor.

6. Resurse necesare

6.1. Resurse materiale: hartie, imprimantd, toner, copiator, acces la baza de date, internet, rechizite.
6.2.  Resurse umane: personalul din cadrul Infrastructura S5 S.A..
6.3.  Resurse financiare: sunt prevdzute in bugetul anual al societatii.

7. Responsabilitati

Responsabilitdti privind realizarea prezentei proceduri.

Directorul General / Directorul General Adjunct:

- Asigurd resursele necesare pentru comunicarea prezentei proceduri si insusirea acesteia de
catre toti salariatii societatii cu functii de conducere, control si decizie, precum si alti angajati
care au obligatia de a-si declara averea.

e,
"ﬁ? 1 f,"’;};

b
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8. Formulare

8.1. Formular de evidentd modificari (P.5.13/11.12.2024)

Nr. Data Nr. Descriere Semnatura
crt. | Editia | Data editiei | Revizia e pagina o conducatorului
reviziei . modificare X .
modificata compartimentului
1 Il 11.12.2024 - - - actualizare -
procedura

8.2. Formular de analizd a procedurii (P.5.13/11.12.2024)

Pentru evitarea situatiilor in care procedura poate deveni neaplicabild, pentru eliminarea confuziei
responsabilitatilor si pentru eliminarea unor potentiale erori in procesul de implementare,
compartimentele implicate in aplicarea procedurii, anterior intrarii in vigoare, si-au exprimat punctul

de vedere, astfel :

Nume si Inlocuitor Aviz favorabil Aviz nefavorabil
Nr. . prenume de drept
Compartiment . . . o
crt. part! conducator / Semnatura | Data | Observatii | Semnatura | Data

compartiment | delegat

8.3.  Formular de distribuire/difuzare procedura (P.5.13/11.12.2024)

Data

Nr Data retragerii Rt

' | Compartiment Nume si prenume .. .. | Semnédtura 8 .. | Semnatura | intrarii in

ex. primirii procedurii .
K 1 vigoare
inlocuite

1 2 3 4 5 6 7 8

1 | Director General Ploscaru George-

Alexandru
Departament G3indg  Florentina-

Juridic-Achizitii Gabriela

infrastructura5s.ro
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3 Departament Tache Elisabeta-
Economic Maria
Departament « .

4 .. . P
Administrativ Q0ie} Mara

5 Compartiment Chirila Cristina
Resurse Umane
Directia lliescu Sergiu-

6 | Conducatori Valentin g
Auto-Utilaje
D
epartavmer}t Coteanu Gabriel-

7. | Conducatori Laurentiu
Autovehicule
Departaumer_lt Trifan Marius-

8. | Conducatori .

o Cristian
Utilaje
9. | Directia Drumuri | Serediuc Mircea
10. | Directia Tehnica Tm. Alexanry-
’ Daniel
Directia receptii
si Comenzi-

11. | Proiectare si | Barbulescu llie
Monitorizare
Lucrari
D

12. epartament Reinhard Olguta
Proiectare
Departfment . | Tiganus Alexandru-

13. | Receptii si -

. Cristian
Comenzi
Depa.rta!nent Mihaila Cristian-
14. | Monitorizare .
s Andrei
Lucrari

Anexe
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Infrastructurd S5 S.A.

Calea Rahovei nr. 266-268, Et. 8, Cam. 05, email: secretariat@infrastructurab.ro
Electromagnetica Business Park, Sector 5 Tel. 031 426 01 41

Cod fiscal: RO42049115

Nr. Denumirea
anexa formular

0 1

9.1 MODEL - Declaratia privind bunurile primite cu titlu gratuit in cadrul unor activitati de protocol in
) exercitarea mandatului sau a functiei

9.2 MODEL - Registrul bunurilor primite cu titlu gratuit Tn cadrul activitatilor de protocol in exercitarea
' mandatului sau a functiei

9.3. | MODEL - Lista bunurilor primite cu titlu gratuit

infrastructura5S.ro
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Infrastructura S5 S.A.

Calea Rahovei nr, 266-268, Et. 8, Cam. 05, email; secretariat@infrastructuras.ro
Electromagnetica Business Park, Sector 5 Tel. 031426 Q1 41

Cod fiscal: RO42049115

ANEXE

ANEXA 1
MODEL- Declaratia privind bunurile primite cu titlu gratuit in cadrul unor activititi de protocol in
exercitarea mandatului sau a functiei

Subsemnatul/Subsemnata = e ) avand domiciliul in
................................................................. , avand functia de la Infrastructura S5 S.A., in conformitate cu

prevederile Legii nr. 251/2004 privind unele masuri referitoare la bunurile primite cu titlu gratuit cu
prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei, cunoscand prevederile art.
292 din Codul Penal privind falsul in declaratii, declar pe propria rdspundere cd am primit cu titlu
gratuit Tn cadrul activititii de protocol in exercitarea mandatului/functiei urmatoarele bunurit

Data: Semnatura:

Prin completarea acesteia declaratii, care constituie document public, persoana raspunde pentru
inexactitatea sau caracterul incomplet al informatiilor mentionate

1. Sunt exceptate de la evaluare si inventariere: medaliile, decoratiile, insignele, ordinele, esarfele,
colanele, si altele asemenea, primite in exercitarea demnitatii sau a functiei, cu o valoare de pana la

100 de euro
ANEXA 2

infrastructura5s.ro
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Infrastructura S5 S.A.

Calea Rahovei nr. 266-268, Et. 8, Cam. 05,
Electromagnetica Business Park, Sector 5
Cod fiscal: RO42049115

MODEL- Registrul bunurilor primite cu titlu gratuit in cadrul

email: secretariat@infrastructuraS.ro

Tel. O3 426 01 41

activitatilor de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei

exercitarea mandatului sau a
functiei

persoanei care a
primit bunul?

Nr. | Bunul primit cu titlu gratuit in | Numele si | Valoarea Masuri luate in
ctr. | cadrul activititii de protocol in | prenumele bunului® legatura cu
bunul®

2 Persoanele care au obligatia de a declara bunurile primite cu titlu gratuit in cadrul activitatii de
protocol in exercitarea mandatului sau a functiei sunt: persoanele care au calitatea de demnitar public
ori care detin functii de demnitate public, persoanele cu functii de conducere si de control,
functionarii publici din cadrul institutiei si persoanele care au obligatia de a-si declara averea

3 Comisia de Inventariere evalueazd si inventariaza bunurile, avand in vedere pretul pietei

4 Masurile ce pot fi luate de Comisia de Inventariere sunt: propune péstrarea bunurilor in patrimoniul
institutiei/ societétii; propune transmiterea cu titlu gratuit a bunurilor ramase in patrimoniul
institutiei/ societitii citre o institutie publicd de profil; propune vénzarea prin licitatie a bunurilor.

infrastructuras.ro
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Infrastructura S5 S.A.

Calea Rahovei nr. 266-268, Et. 8, Camn. 05,
Electromagnetica Business Park, Sector 5

Cod fiscal: RO42049115

MODEL - Lista bunurilor primite cu titlu gratuit

email: secretariat@infrastructurab.ro
Tel. 031 426 01 41

ANEXA 3

Nr. crt.

Nume si prenume

Descrierea bunului
care a fost oferit cu
titlu gratuit

Valoarea | Destinatia
bunului | bunului

TOTAL

infrastructura5.ro
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